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INFORME DE ACTIVIDAD
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD DE GENERO

Lema Institucional:
“Amarse a uno mismo es el primer paso para amar a los demas.”

1. Nombre de la Actividad
“Amarse a uno mismo es el primer paso para amar a los demas.”
Fecha:03 de abril de 2026
Lugar: barrio el prado ( calle Santander- sector medio)
Entidades Organizadoras
o Secretaria de Inclusién Social y Equidad de Género
¢ MaryKay
2. Poblacion Beneficiaria

Hombres, mujeres, nifos, nifias y adolescentes del municipio, pertenecientes a diferentes sectores
sociales, quienes participaron activamente en la jornada de sensibilizacién y formacidn.

3. Objetivo General

Fortalecer el amor propio, la autoestima y las practicas de autocuidado en hombres, mujeres, nifios,
nifas y adolescentes, mediante estrategias pedagdgicas participativas, en el marco de la
conmemoracion del Dia del Hombre, promoviendo la inclusién y el bienestar integral de la comunidad.

4. Objetivos Especificos
e Promover el reconocimiento del valor personal y la identidad individual.
o Sensibilizar sobre la importancia del autocuidado fisico, emocional y mental.
o Generar espacios de didlogo que permitan la reflexion en torno al amor propio.
o Fomentar relaciones interpersonales basadas en el respeto y la empatia.
5. Justificacion

La conmemoracion del Dia del Hombre constituye una oportunidad para abordar tematicas relacionadas
con el bienestar integral, especialmente en etapas formativas.

No obstante, en el marco de un enfoque inclusivo y de equidad de género, la actividad conté con la
participacion de mujeres, nifias y adolescentes, promoviendo el fortalecimiento del bienestar emocional
colectivo.
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En este contexto, la Secretaria de Inclusién Social y Equidad de Género, en articulacién con Mary Kay,
desarrollé esta jornada con el propdsito de posicionar el amor propio como eje fundamental en el
desarrollo emocional, la toma de decisiones responsables y la construccion de relaciones saludables.

La iniciativa responde a la necesidad de generar espacios de formacioén que contribuyan a la prevencién
de problematicas sociales como la baja autoestima, la violencia y las dificultades en la gestion
emocional.

6. Metodologia

La actividad se desarrollé bajo un enfoque participativo, vivencial y reflexivo, promoviendo la interaccion
activa de los asistentes mediante dindmicas grupales, ejercicios practicos y espacios de dialogo.

Se implementaron estrategias pedagogicas orientadas a facilitar la apropiacion de conceptos
relacionados con el amor propio, la autoestima y el autocuidado.

7. Desarrollo de la Actividad
Durante la jornada se desarrollaron las siguientes acciones:
¢ Charla formativa sobre el amor propio y su incidencia en la vida personal y social.
e Socializacién de la importancia del autocuidado en la salud fisica y emocional.
e Desarrollo de dindmicas participativas orientadas al reconocimiento personal.
o Espacios de reflexion guiada sobre experiencias y percepciones individuales.
Se abordaron las Claves del Amor Propio dirigidas a hombres, mujeres y adolescentes, entre ellas:
e Reconocimiento del valor personal.
e Aceptaciony gestion de las emociones.
e Cuidado integral del cuerpo y la mente.
o Establecimiento de limites saludables.
e Construccion de relaciones basadas en el respeto.

La articulacién con Mary Kay permitio fortalecer la jornada mediante el aporte de herramientas practicas
enfocadas en el autocuidado y la proyeccion personal.
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8. Resultados Alcanzados
o Participacidon y receptiva de los asistentes.
o Fortalecimiento de habilidades socioemocionales.
o Generacion de espacios seguros para la expresidon emocional.
e Sensibilizacidn frente a la importancia del autocuidado y la autoestima.
o Apropiacion de conceptos clave relacionados con el amor propio.
9. Impacto de la Actividad

La jornada contribuyd al fortalecimiento del bienestar emocional de los participantes, promoviendo
cambios positivos en la percepcion personal y en las relaciones interpersonales.

Asimismo, permitié posicionar el amor propio como un elemento fundamental en la construccion de una
sociedad mas empatica, equitativa, incluyente y libre de violencias.

10. Conclusiones

La actividad evidencid la importancia de continuar implementando estrategias orientadas al desarrollo
integral de hombres, mujeres, nifios, nifias y adolescentes.

De igual manera, se reafirma la relevancia de la articulacidn interinstitucional como mecanismo clave
para ampliar el alcance y el impacto de este tipo de iniciativas.

11. Recomendaciones
o Dar continuidad a estos espacios formativos de manera periddica.
¢ Vincular a padres, madres y cuidadores en futuras jornadas.
¢ Ampliar la cobertura hacia otros sectores del municipio.
o Fortalecer alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas.
12. Anexos
o Registro fotografico

o FEvidencias de la actividad
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Cierre

En coherencia con los objetivos de la jornada, se reafirma el mensaje central:
“Amarse a uno mismo es el primer paso para amar a los demas.”

Principio que orienta la construccidn de relaciones sanas, el fortalecimiento de la autoestima y el
bienestar integral de la comunidad.

APROBO

JANIA MELISA CASTRO MORANTE
Secretaria De Inclusién Social Y Equidad De Género

Elabord: Eleidis Salgado Salas — secretaria Grado 001
Revisé y aprobd: Jania Melisa Castro Morante- secretaria
de Inclusién Social y Equidad de Género
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